Stellenbeschreibung Nr. 342

far

Angelernter Mitarbeiter Werkhof

1. Organisatorische Eingliederung

Ressort Tiefbau

Abteilung Bau

Bereich Infrastruktur

Stelleninhaber XXX

Funktionsbezeichnung Angelernter Mitarbeiter

Einreihung der Stelle Gehaltsklasse 7 (ohne Rechtsanspruch nach mindestens drei vol-
len Dienstjahren und Nachweis gelernter Leistungen Gehaltsklasse
9 moglich)

Beschaftigungsgrad 100 %

Direkter Vorgesetzter Fachgruppenleiter Unterhalt

Direkt Unterstellte —

2. Anforderungsprofil

e Anlehre in der Baubranche oder mehrere Jahre Berufserfahrung im betreffenden Gebiet
e gute Umgangsformen und Verschwiegenheit

3. Stellenziel
Unterstltzung des Teams der Fachgruppe Unterhalt in der termingerechten Erfiillung der Arbeiten der

Fachgruppe Unterhalt.

4. Hauptaufgaben

Selbststandig A“‘;ﬁ;‘:ei'
Erledigung aller Arbeiten, die vom Werkhofchef oder dem Fachgruppenlei-
ter Unterhalt zugewiesen werden oder die sich aus dem Arbeitsgebiet er- (x) X
geben
Unterhalt der benutzten Maschinen und Geréate X (x)

5. Spezielle Bemerkungen

Dem Stelleninhaber kénnen jederzeit durch Beschluss der zustandigen Organe oder durch die vorge-
setzten Stellen weitere Aufgaben zur Erledigung zugewiesen werden.

Die Stelle ist auch mit Nacht- und Wochenendarbeit und Pikettdienst verbunden.
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Dieser Stellenbeschrieb tritt auf den 1. Mai 2027 in Kraft.

Interlaken, xx.xxx

Der Bereichsleiter Infrastruktur Der Verantwortliche HR Der Stelleninhaber



