
 

 

 

 

 

Die Einwohnergemeinde Interlaken sucht nach Vereinbarung 

 

Mitarbeiter/in Infrastruktur und Strassenunterhalt 100 % 
befristete Anstellung im Monatslohn, Mai – September, jährlich wiederkehrend 

 
Aufgaben  

▪ Mitarbeit beim Strassenunterhalt mit der Maschine 

▪ Unterhalts- und Reinigungsarbeiten 

▪ Mitarbeit bei kleineren Bau- und Wartungsarbeiten 

▪ Mithilfe bzw. Bereitstellen der Infrastruktur bei öffentlichen Anlässen der Gemeinde 

 

Profil 

▪ Kenntnisse im Umgang mit Geräten, Maschinen und Fahrzeugen 

▪ Führerausweis Kat. B  

▪ Gute Deutschkenntnisse 

▪ Dienstleistungsorientierte, selbständige und pflichtbewusste Arbeitsweise 

▪ Gute Umgangsformen gegenüber den verschiedenen Anspruchsgruppen 

▪ Abgeschlossene handwerkliche Berufsausbildung von Vorteil 

▪ Bereitschaft für unregelmässige Arbeitszeiten (Wochenende, Feiertage) 

▪ Wohnsitz in der näheren Umgebung gewünscht 

 

Unser Angebot 

▪ Anstellung nach kantonalen Richtlinien 

▪ Sozialleistungen über dem Obligatorium 

▪ Förderung und Entwicklungsmöglichkeiten 

▪ Freier Tag am Geburtstag 

▪ Jährliche Personalanlässe 

 

Weitere Auskünfte: Andreas Michel, Bereichsleiter Infrastruktur, 079 656 27 59 

Bewerbung per Mail (max. 10 MB) an: personal@interlaken.ch 

 

www.interlaken-gemeinde.ch 


